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پردیس دانشکده های فنی، دانشکدۀ مهندسی صنایع
(فرم طرح درس)
	شماره درس:  
	نام درس: ارزیابی کار و زمان

	تعداد  واحد: 3 واحد
	نوع درس:     اجباری ■    اختیاری □ 


	مقطع:  کارشناسی ■          تحصیلات تکمیلی □


	نام مدرس:  دکتر جعفر رزمی             رتبه علمی: استاد                       تاریخ تنظیم:

	
	هم‌نیازها

	روشهای تولید
	پیش نیازها

	دانشجويان در اين درس با تکنيکهاي کارسنجي و زمانسنجي آشنا خواهند شد. دانش ارزيابي کار و زمان را مي​توان مجموعه وسيعي از تکنيک​هايي دانست که در دو بعد کلي مطالعه روش​هاي عمليات و زمان​سنجي و با هدف ارتقاي سطح بهره​وري در انواع فعاليت​هاي کاري توسعه يافته​اند. کاربرد اين تکنيک​ها منحصر به سازمان يا صنعت خاصي نبوده و به طرق مختلف شامل تجزيه و تحليل حرکات و روش​ها، برنامه​ريزي ماشين​آلات و نيروي انساني، طرح​ريزي و زمان​بندي عناصر کاري و مهم​تر از همه توسعه استانداردهاي عملياتي زمينه ايجاد بهبود را فراهم مي​نمايند. 
	اهداف درس

	نرم افزارهاي مورد نياز: 

	تکاليف (0):                      کوئيز (0):                    امتحان ميان ترم (40%):

امتحان پايان‌ترم (60%):        پروژه درس ():        سمينار درس ():     
	نحوه ارزشيابي

	رزمي و سنگري، (1392) "بهبود بهره​وري با ارزيابي کار و زمان"، انتشارات شهرآب.
Introduction to Work Study, International Labour Organization, 1999, Switzerland.
	مراجع درس


تذکر: لطفاً براي پر کردن اين فرم از فونت B Nazanin با اندازۀ 14 استفاده کنيد. براي تايپ کلمات انگليسي از فونت Times New Roman با اندازۀ 12 استفاده شود. 
مباحث درس
	شماره هفته
	موارد مورد بحث

	1
	تاريخچه

	2
	بهره وري و اجزاي آن

	3
	عوامل  موثر بر بهره​وري (عوامل داخلي(سخت و نرم) و خارجي)

	4
	انواع بهره​وري (جزئي و کلي)

	5
	مطالعه کار و مراحل انجام مطالعه کار و مطالعه روش

	6
	تکنيکهاي سنتي مورد استفاده در مطالعه روش

	7
	خطوط مونتاژ و تعادل خطوط مونتاژ

	8
	زمان استاندارد و کاربرد هاي آن

	9
	انواع اجزاي کاري و دلايل تقسيم سيکل عمليات به اجزاي کاري

	10
	تعريف عملکرد طبيعي کارگر، روشهاي تعيين ضريب عملکرد، بيکاري هاي مجاز و عوامل موثر در تعيين در صد آن

	11
	محاسبه تعداد سيکل مشاهده شده، زمانگيري دوره اي، روش نمونه برداري از کار

	12
	روش داده هاي استاندارد، حرکت سنجي و اهداف آن و تکنيک هاي حرکت سنجي

	13
	زمان هاي از پيش تعيين شده

	14
	روش MTM  (MTM1, MTM2)

	15
	روش MOST  پايه


تذکر: لطفاً مباحث مورد نظر براي ارائه در هر جلسه را به تفکيک 15 هفته يک نيمسال تحصيلي در جدول فوق قيد نماييد. 
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